
Die Technische Betriebe Glarus Nord (TBGN) ist der Energieversorger der aufstrebenden Gemeinde Glarus Nord mit 

18'000 Einwohnern. Wir versorgen unsere Kundinnen und Kunden zuverlässig mit Strom, Gas und TV und bieten 

zudem moderne Kommunikationsdienste an. 

Zur Verstärkung unserer Abteilung Netze suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine qualifizierte und 

engagierte Persönlichkeit als

• Unser Netz-Team ist für den Bau, Betrieb und Unterhalt unseres Verteilnetzes verantwortlich. In unserem 

weitläufigen Netzgebiet betreuen wir rund 200 eigene Trafostationen und über 400 Verteilkabinen.

• Sie sind dem Teamleiter Planung Netze unterstellt.

• Sie planen unsere Netzausbauten und Netzsanierungen mit allen nötigen Bewilligungen.

• Projekt- und Baubegleitung sowie die Dokumentationen gehören zu Ihren Aufgaben.

• Weiter werden Sie in unsere Pikettorganisation eingebunden um den Betrieb 24h/365Tage zu gewährleisten.

• Abwechslungsreiche Tätigkeit in einem interessanten Aufgabengebiet.

• Moderner Arbeitsplatz und dynamisches, kollegiales Team.

• Arbeiten in einer Umgebung mit hohem Freizeitwert.

• Attraktive Anstellungsbedingungen und Benefits (u.a. BVG-Lösung mit 58% Arbeitgeber-Anteil, 100% 

Lohnfortzahlung bei Krankheit, zielgerichtete Unterstützung bei Weiterbildungen, flexibler Urlaubsbezug, 

Prämien für Personalvermittlung).

Eintritt per sofort oder nach Vereinbarung.

Klingt das nach Ihnen? Dann freuen wir uns über Ihre Online-

Bewerbung oder per E-Mail mit dem Betreff «Netze» an 

personal@tbgn.ch.

Nähere Auskunft erteilt Ihnen gerne Herr Mathias Bösch, Leiter 

Netze, Tel. 055 511 97 52 oder 079 574 02 66

Dafür bringen Sie mit

Technische/r Sachbearbeiter/-in Netze oder

Elektroplaner/-in, 80-100%

Gestalten Sie die Energiezukunft aktiv mit!

Wir bieten Ihnen

Ihre Hauptaufgaben

Hier Scannen und 

direkt zur Online-

Bewerbung

• Eine abgeschlossene Grundausbildung als Elektroplaner/-in.

• Erfahrung im Energiebereich

• Erfahrungen mit CAD- und GIS-Systemen runden Ihr Profil ab.

• Bereitschaft, sich in einem dynamischen Umfeld weiterzuentwickeln.

• Sie sind kommunikativ und können sich in einem fordernden Umfeld durchsetzen.

• Selbständige Arbeitsweise, eine hohe Einsatzbereitschaft sowie ein hohes Qualitätsbewusstsein
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